ANEXO III

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO EXECUTADOS DE FORMA CONTÍNUA EM EDIFÍCIOS PÚBLICOS.

Referência Processo nº ________________________

Licitação nº ___________  dia  ___/____/____  às  _____:____ horas

I. DISCRIMINAÇÃO DAS ÁREAS:

Áreas(tipos): __________________: ___________m²

Áreas(tipos): __________________: ___________m²

Áreas(tipos): __________________: ___________m²

Áreas(tipos): __________________: ___________m²

Áreas(tipos): __________________: ___________m²

A proposta foi elaborada com base no Salário Normativo de R$____,____ (______________________________), pertinente à categoria de servente, e R$____,____ (_______________________________________) pertinente à categoria de encarregado, homologados por Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho em ___/ ___/ ___.



TIPO DE MÃO-DE-OBRA:          

(uma planilha para cada Preço do Homem-Mês, referente a servente ou encarregado, considerando as diferentes incidências de adicionais na forma desta IN para cada caso)

II - MÃO-DE-OBRA 

REMUNERAÇÃO *:

01 - Salário do servente/encarregado          

 
     R$

02 - adicionais (periculosidade/ insalubridade)
(______%)R$

03 - outros (especificar) 


     
(______%)R$

* A inclusão destes itens na composição da Remuneração dependerá das peculiaridades do respectivo Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho e do disposto no subitem 4.7. desta IN.

VALOR DA REMUNERAÇÃO :    R$_____,___ (__________________________)

VALOR DA RESERVA TÉCNICA : R$__________,_____(________________________)



III - ENCARGOS SOCIAIS : incidentes sobre o valor da Remuneração + valor da Reserva Técnica

Grupo "A":

01 - INSS





   
(____%)R$

02 - SESI ou SESC




     
(____%)R$

03 - SENAI ou SENAC



     
(____%)R$

04 - INCRA





     
(____%)R$
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05 - salário educação



     

(____%)R$

06 - FGTS






(____%)R$

07 - seguro acidente do trabalho/SAT/INSS    

(____%)R$

08 - SEBRAE





     
(____%)R$

Grupo "B": 







09 - férias





     
(____%)R$

10 - auxílio doença




     
(____%)R$

11 - licença paternidade/maternidade    


(____%)R$

12 - faltas legais




     
(____%)R$

13 - acidente de trabalho


     

(____%)R$

14 - aviso prévio




     
(____%)R$

15 - 13º salário




     
(____%)R$

Grupo "C":

16 - aviso prévio indenizado


     

(____%)R$

17 - indenização adicional


     

(____%)R$

18 - indenização (rescisões sem justa causa) 


(____%)R$

Grupo "D":

19 - incidência dos encargos do grupo "A"

       sobre os itens do grupo "B"                  


(____%)R$

Grupo "E":

20 - incidência dos encargos do grupo "A",

       exceto o item 06, sobre os itens 16 e 17         

(____%)R$

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS -

R$_______,__ (__________) (       %)

VALOR DA MÃO-DE-OBRA (Remuneração + Reserva Técnica + Encargos Sociais):

R$____________,___ (________________________).

IV - INSUMOS*:

01 - uniforme                           



R$

02 - material de limpeza/equipamentos**       

R$

03 - vale alimentação                         



R$

04 - vale transporte                          



R$

05 - manutenção e depreciação de equipamentos 

R$

06 - treinamento e/ou reciclagem de pessoal   

R$

07 - seguro de vida em grupo                  


R$

08 - outros (especificar)                     



R$

* A inclusão destes itens na composição dos Insumos dependerá das peculiaridades de cada contrato e do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo de Trabalho.

** Os valores do item 2 serão distribuídos pelo número de serventes ou encarregados estimados pelo proponente ou contratada para execução dos serviços, para fins de obtenção do preço do homem-mês.

VALOR DOS INSUMOS - 

R$_____,___  (________________________________________).

Sobre  a composição dos Insumos incidirá o mesmo percentual da Reserva Técnica
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V - DEMAIS COMPONENTES

01 - Despesas Administrativas/Operacionais (_____%) 

     R$____,____(_________________________________)

02 - Lucro (_____%) -

     R$____,____(_________________________________)

VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01+02) -

     R$____,____(_________________________________)



VI - TRIBUTOS  (ISSQN+COFINS+PIS+C.SOCIAL+IRPJ+Outros) (______%)

a) TRIBUTOS (%) = To

            100

b) (Mão-de-obra + Insumos + Demais componentes)  = Po

c)  Po / (1-To)  = P1 
VALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = R$______,____ (______________________)



VII - PREÇO HOMEM-MÊS ( Mão-de-Obra + Insumos + Demais Componentes + Tributos)

Obs.: Para inserção no Anexo III-A desta IN.

R$______,____  (_______________________________________).


VIII - PREÇO DO HOMEM-MÊS COM MENOR NÚMERO DE DIAS TRABALHADOS

       (quando for o caso)

  PREÇO DO HOMEM-MÊS =  D x N x 4,346

  D = Preço do Homem-Mês

           21,726

  N = NÚMERO DE DIAS TRABALHADOS POR SEMANA

  NÚMERO DE SEMANAS POR MÊS - 4,346

Caso o serviço seja contratado em jornada inferior a oito horas diárias, poderá ser adotado valor proporcional ao número de horas contratadas, ou salário normativo correspondente à jornada adotada, adequando-se a produtividade a esta jornada.

Obs: Para inserção no Anexo III-A desta IN, se for o caso



Fl. n.º  18, da Instrução Normativa n.º 018, de 22 de dezembro de 1997

ANEXO III-A

I -  PREÇO MENSAL UNITÁRIO POR M²

ÁREA INTERNA

MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE

(1/M²)
(2)

PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)
(1x2)

SUBTOTAL

(R$/M²)

ENCARREGADO
_____1______

(30** x 550*)



SERVENTE
__1__

550*





TOTAL


ÁREA EXTERNA

MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE

(1/M²)
(2)

PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)
(1x2)

SUBTOTAL

(R$/M²)

ENCARREGADO
______1_______

(30** x 1100*)



SERVENTE
__1__ 

1100*





TOTAL


ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA

MÃO DE OBRA


(1)

PRODUTI-

VIDADE

(1/M²)
(2)

FREQÜÊNCIA NO MÊS (HORAS)
(3)

JORNADA DE TRABALHO NO MÊS (HORAS)
(4)

=(1x2x3)

Ki****
(5)

PREÇO HOMEM-MÊS 

(R$)
(4x5)

SUB-

TOTAL

(R$/M²)

ENCARREGADO
_____1_____

30** x 200*
16***
__1__

191,40
0,0000139



SERVENTE
_1__

200*
16***
__1__

191,40
0,0004179



                                                                                                  TOTAL


FACHADA ENVIDRAÇADA - FACE EXTERNA

MÃO DE OBRA


(1)

PRODUTI-

VIDADE

(1/M²)
(2)

FREQÜÊNCIA NO SEMES-TRE (HORAS)
(3)

JORNADA DE TRABALHO NO SEMESTRE (HORAS)
(4)

=(1x2x3)

Ke****
(5)

PREÇO HOMEM-MÊS 

(R$)
(4x5)

SUB-

TOTAL

(R$/M²)

ENCARREGADO
____1____ 

4** x 100*
8***
___1___ 

1.148,4
0,0000174



SERVENTE
_1__

100*
8***
1

1.148,4
0,0000696



                                                                                                  TOTAL


ÁREA MÉDICO-HOSPITALAR


MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE

(1/M²)
(2)

PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)
(1x2)

SUBTOTAL

(R$/M²)

ENCARREGADO
_____1_____

30** x 300*



SERVENTE
_1__

300*





TOTAL
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* Caso as produtividades mínimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deverão ser adequados à nova situação, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

** Caso a relação entre serventes e encarregados seja diferente, estes valores das planilhas deverão ser adequados à nova situação, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Caso a freqüência adotada, em horas, por mês ou por semestre, seja diferente, estes valores das planilhas deverão ser adequados à nova situação, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).

**** Estes coeficientes são resultado da produtividade pela freqüência e jornada dos serviços e devem ser multiplicados diretamente pelo Preço Homem-mês, para a obtenção do subtotal ANEXO III-B

ANEXO III - B

II - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

TIPO DE ÁREA
PREÇO MENSAL UNITÁRIO

(R$/ M²)
ÁREA

(M²)
subtotal

(R$)

Área Interna




Área Externa




Esquadria Externa -

face interna/externa




Fachada Envidraçada -

face externa




Área Médico-Hospitalar




Outras

(especificar)




TOTAL




III - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA    R$_________,____ (__________________________)

(Valor mensal dos serviços x n.º de meses de execução contratual)

_______________________     ___________________________________

Local e data                                                Assinatura e carimbo da empresa

